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Observer - Étudier - Protéger 

 
Dans le cadre de l’accroissement de son activité,  

le GECC recherche son (sa) 
 

chargé(e) de mission Communication, 
Recherche de Partenariats & Collecte de Fonds 

__________________ 
 
PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION 
Le GECC est une association loi 1901 à but non lucratif.  Ses missions depuis bientôt trente 
ans : étudier et préserver les mammifères marins (cétacés, pinnipèdes) fréquentant le littoral 
normand et la mer de la Manche, sensibiliser et éduquer le public afin de mieux connaître ces 
espèces et contribuer à leur protection. L’association s’appuie actuellement sur une équipe 
composée de 5 salariés, de 3 volontaires en service civique et de nombreux bénévoles. Dans 
le cadre de son développement, l’association souhaite renforcer ses actions de 
communication, de partenariat et de collecte de fonds pour accroître sa visibilité, ses 
ressources et son impact. 
 
MISSION / DESCRIPTION DU POSTE 
Placé(e) sous la direction du Président de l’association, en tant que « Chargé(e) de mission 
Communication, Recherche de Partenariats & Collecte de Fonds », vos principales missions 
seront réparties approximativement comme suit : 
 
Pour 50 % de votre temps : Communication 
- Mettre en œuvre et assurer le suivi des orientations stratégiques de communication de 

l’association. 
- Assurer la communication numérique : refonte / gestion du site internet de l’association, 

animation des réseaux sociaux. 
- Gérer les relations presse et médias (rédaction de communiqués, contacts médias…). 
- Coordonner et rédiger le bulletin d’information de l’association (vers adhérents, 

partenaires, grand public). 
- Concevoir et élaborer des supports de communication (brochures, flyers, infographies, 

visuels web, etc.). 
 

Pour 30 % de votre temps : Partenariats & Collecte de fonds 
• Mettre en place une stratégie de fidélisation des adhérents et de prospection de nouveaux 

adhérents. 
• Développer, suivre et enrichir le réseau de partenaires (collectivités territoriales, 

fondations, mécènes, entreprises). 
• Recherche de nouveaux financements (subventions publiques, mécénat, sponsoring, 

appels à projets…). 
• Développer, mettre en place et suivre de nouveaux types de collecte de dons (campagnes 

digitales, adhésions, événements, legs, etc.). 
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Pour 20 % de votre temps : Appui interne & vie associative 
• Apporter un soutien aux autres membres du GECC sur des missions ponctuelles 

(médiation, animation, projets terrain…). 
• Participer à la vie globale de l’association : être force de proposition, contribuer à 

l’amélioration des outils et des pratiques.  
 
PROFIL ET COMPÉTENCES REQUISES 

- Diplômé(e) d’une formation supérieure en communication (Bac+5 ou équivalent) avec 
minimum 5 ans d’expérience professionnelle exigée dans un poste similaire 

- Sensibilité forte à la préservation de la biodiversité marine 
- Capacités d’organisation, planification et gestion de projets en autonomie, avec esprit 

d’initiative. 
- Excellent relationnel et aisance à travailler avec des publics variés  
- Excellente aisance rédactionnelle 
- Maîtrise des outils web : CMS (gestion de site internet), réseaux sociaux, mailing/CRM. 
- Bonnes bases de PAO (suite Adobe : InDesign, Illustrator, Photoshop) et connaissance 

du suivi de la chaîne graphique. 
- Engagement, enthousiasme, dynamisme ; présentation soignée exigée. 
- Une expérience ou connaissance du secteur associatif est un plus. 
- Permis B indispensable (déplacements littoral normand). 
- Maîtrise de l’anglais souhaitée. 

 
CONDITIONS DU POSTE 
Type de contrat : CDD 12 mois avec possibilité d’évolution en CDI. 
Temps de travail : 35 h par semaine. 
Localisation : basé à Cherbourg-en-Cotentin (50), déplacements sur le littoral normand. 
Date de prise de poste envisagée :  janvier 2026. 
Rémunération : selon profil et expérience, basée sur la grille de la convention collective. 
Avantages : mutuelle d’entreprise. 
 
POURQUOI REJOINDRE LE GECC ? 
Vous intégrez une association à taille humaine, engagée pour la biodiversité marine et 
reconnue pour la qualité de ses travaux scientifiques.  
Vous intervenez auprès d’un public varié (grand public, écoles, partenaires techniques, 
financeurs, usagers de la mer et du littoral…) sur un territoire riche et dynamique. 
Vous contribuerez directement au développement de la structure, à sa visibilité, à son impact 
environnemental et sociétal. 
Vous évoluerez dans une équipe de passionnés, où vos idées et initiatives seront valorisées. 
 
COMMENT POSTULER 
Merci d’envoyer votre dossier (CV + lettre de motivation), avant le 1er décembre 2025, à 
l’attention de monsieur le président du GECC, de préférence par courriel à : asso@gecc-
normandie.org ou par voie postale. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter le GECC au 02 33 10 22 50 ou au 
06 62 18 40 60. 
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